Matriz Curricular do Curso de Administracao

Modelo de Integralizacdo Padrédo — 4 anos
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Obs: Além da grade curricular acima, o aluno deveracursar trés disciplinas eletivas a escolher.

Total Disciplinas — 184 Créditos
(Regulares: 172 Creéditos + Eletivas: 12 Créditos)



