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CURSO DE ADMINISTRACAO
Grade Curricular

Vigéncia: a partir do 1° SEMESTRE DE 2009.

DISCIPLINAS UCAM CR CH PRE-REQUISITOS
Comunica¢do Empresarial [ 4 60 | Sem Pré-Requisito
Contabilidade Financeira 4 60 | Sem Pré-Requisito

1° | Direito Empresarial 4 60 | Sem Pré-Requisito
Gestdao Contemporanea 4 60 | Sem Pré-Requisito
Raciocinio Logico 4 60 | Sem Pré-Requisito
TOTAL 20 300
Contabilidade Empresarial 4 60 | Contabilidade Financeira
Evolucdo do Pensamento Administrativo 4 60 | Gestdo Contemporanea
2° | Microeconomia na Tomada de Decisdo 4 60 | Sem Pré-Requisito
Marketing 4 60 | Sem Pré-Requisito
Matematica Aplicada 4 60 | Raciocinio Logico
TOTAL 20 300
Analise das Demonstragoes Financeiras 4 60 | Contabilidade Empresarial
Comunicagdo Empresarial 11 4 60 | Sem Pré-Requisito
3° | Métodos e Ferramentas Financeiras 4 60 | Sem Pré-Requisito
Macro Ambiente Empresarial 4 60 | Sem Pré-Requisito
Planejamento e Controle de Projetos 4 60 | Sem Pré-Requisito
TOTAL 20 300
Administracdo de Recursos Humanos 4 60 | Gestao Contemporanea
Analise de Custos 4 60 | Contabilidade Empresarial
4° | Comportamento do Consumidor 4 60 | Marketing
Estatistica Aplicada 4 60 | Raciocinio Logico
Fundamentos da Logistica 4 60 | Sem Pré-Requisito
TOTAL 20 300
Contabilidade Gerencial 4 60 | Analise de Custos
Financas Corporativas 4 60 | Métodos e Ferramentas Financeiras
50 Logistica de Suprimentos 4 60 | Sem Pré-Requisito
Trabalho, Tributos e Previdéncia 4 60 | Direito Empresarial
Planejamento de Carreiras 4 60 | Administracdo de Recursos Humanos
Eletiva I 4 60 | Sem Pré-Requisito
TOTAL 24 360
Administracdo da Produc¢éo 4 60 | Sem Pré-Requisito
Comportamento Organizacional 4 60 | Administra¢do de Recursos Humanos
Estratégia Empresarial 4 60 | Evolucdo do Pensamento Administrativo
6° — ; . .
Gestao Financeira 4 60 | Finangas Corporativas
Marketing Estratégico 4 60 | Comportamento do Consumidor
Eletiva II 4 60 | Sem Pré-Requisito
TOTAL 24 360
Topicos Avangados em Negociagao 4 60 | Sem Pré-Requisito
7° | Responsabilidade Socio-Ambiental 4 60 | Sem Pré-Requisito
Sistema de Informac¢ao Gerencial 4 60 | Sem Pré-Requisito




Estratégia Competitiva 4 60 | Estratégia Empresarial
Gestdo de Novos Negocios 4 60 | Sem Pré-Requisito
Eletiva III 4 60 | Sem Pré-Requisito
TOTAL 24 360
Topicos Avangados em Administracdo 4 60 | Sem Pré-Requisito
Mercado Financeiro 4 60 | Sem Pré-Requisito

go Analise Critica das Organizagdes 4 60 | Sem Pré-Requisito
Licitagdes, Contratos ¢ Compras Gov. 4 60 | Sem Pré-Requisito
Poder, Lideranga e Etica 4 60 Sem Pré-Requisito
Plano de Negocios 8 120 | Gestdo de Novos Negdcios
TOTAL 28 420
TOTAL DAS DISCIPLINAS 180 | 2.700

CARGA HORARIA DO CURSO DE ADMINISTRAGAO

Carga Horaria Minima do Curso: 2.700 h/a

Estagio Supervisionado: 300 h

Atividades Complementares: 200 h

Carga Horaria Total do Curso: 3.200 h/a




