MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE ADMINISTRAGAD

1° PERIODO

Modelo de Integralizagdo Padréo - 4 anos

2° PERIODO
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4° PERiDDO

5 PERIODO

q
6° PERIODO
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7° PERIODO

GESTAD_ —|  CONTABILIDADE | DIRETD COMUNICAGAD —|  Raciocinio
CONTEMPORANEA FINANCEIRA EMPRESARIAL EMPRESARIAL | LOGICO
EVOLUGAO DO CONTABILIDADE MICROECONOMIA MATENMATICA
PENSAMENTO EMPRESARIAL WARKETING o Decsin APLICADA
ADMINISTRATIVO DE DECISAD
PLANEJAMENTO E ANALISE DAS MACRO-AMBIENTE COMUNICAGHD METODOS E
CONTROLE DE DEMONSTRACOES EMPRESARIAL T FERRAMENTAS
PROJETOS FINANCEIRAS FINANCEIRAS
FUNDAMENTOS b ANALISE COMPORTAMENTO —!  ADMINISTRAGAO | EsTATiSTICA
DE LOGISTICA DE CUSTOS D0 CONSUMIDOR DE RH APLICADA
LOGISTICA CONTABILIDADE _yL TRABALHO, TRIBUTOS PLANEJAMENTO FINANGAS
DE SUPRIMENTOS GERENCIAL E PREVIDENCIA DE CARREIRAS CORPORATIVAS
ESTRATEGIA ADMINISTRAGAD MARKETING COMPORTAMENTO GESTAD
EMPRESARIAL DA PRODUCAD ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL FINANCEIRA
ESTRATEGIA AVMT“"JES: " f,\',i;imsg:: BESTAO DE RESPONSABILIDADE
A 0 10-AMBIENTAL
COMPETITIVA NEGOCIAGAO GERENCIAL NOVOS NEGGCIOS socio

Total de Disciplinas - 188 créditos (Regulares: 176 + eletivas: 12)
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‘= TOPICOS PODER ANALISE ’
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& AVANGADGS EM LIDERANGA CRITICA DAS s pe i
co ADMINISTRAGAD E ETICA ORGANIZAGOES GOVERNAMENTAIS
Além da grade curricular acima, o aluno devera cursar 3 disciplinas eletivas a escolher . Créditos

Pré-Requisito
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