
 

 

 
 

PROCESSOS GERENCIAIS 
Universidade Candido Mendes – Campus Centro/IUPERJ 

Grade Curricular 
 

Vigência a partir de 2019.2 
 
 OBRIGATÓRIAS 
• ESTATÍSTICA 
• PRINCÍPIOS DA ECONOMIA 
• SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES 
• PORTUGUÊS 
• MATEMÁTICA BÁSICA 
• INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO 
• FUNDAMENTOS DE MARKETING                                    
• CONTABILIDADE FINANCEIRA 
• LOGÍSTICA EMPRESARIAL 
• MATEMÁTICA FINANCEIRA 
• ORGANIZAÇÃO E MÉTODOS 
• DIREITO EMPRESARIAL 
• COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 
• MACROAMBIENTE EMPRESARIAL 
• COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 
• GESTÃO DE QUALIDADE 
• ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS  
• GESTÃO DE PESSOAS 
• GESTÃO DE PROJETOS 
• NEGOCIAÇÃO E GESTÃO DE CONFLITOS/ MEDIAÇÃO 
• EMPREENDEDORISMO 
• CUSTOS GERENCIAIS 
• MARKETING ESTRATÉGICO (DESIGN THINKING) 
• MÉTODOS DECISÓRIOS 
• GESTÃO ESTRATÉGICA 
• PROJETO FINAL 
 
 SUGESTÕES ELETIVAS 
• ELETIVA I 
• ELETIVA II 
• INGLÊS TÉCNICO    
• COACHING E MENTORING  
• GOVERNANÇA CORPORATIVA/ COMPLIANCE 

 

 

 MEC Portaria  n. 10 de 28 de julho de 2006 CH MÍNIMA 1650H 

 Total de CH proposto no currículo: 1.680 h 

 Total de Atividades Complementares: 100 h   
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