
 

 

 

 

 

DIREITO EMPRESARIAL PROCESSUAL 
   

OBJETIVO 

 

O PRESENTE CURSO TEM COMO OBJETIVO OFERECER UMA VISÃO 
INTERDISCIPLINAR E ATUAL DAS PRINCIPAIS QUESTÕES REFERENTES AO 
UNIVERSO EMPRESARIAL E DA ATUAÇÃO PROFISSIONAL DOS ALUNOS. 

COM ÊNFASE EM CASOS PRÁTICOS, O CURSO EXAMINA DE MODO 
DINÂMICO O QUADRO TEÓRICO, PRÁTICO, JURISPRUDENCIAL E 
LEGISLATIVO DE DIVERSAS ÁREAS DO DIREITO RELACIONADAS COM OS 

PROBLEMAS MAIS COMUNS NUMA EMPRESA, VISANDO O 
DESENVOLVIMENTO DE HABILIDADES PARA ENFRENTAR O 

CONTENCIOSO, BEM COMO CONFLITOS COMUNS EXISTENTES NO 
COTIDIANO CORPORATIVO. 
  

DISCIPLINAS 

 

1 - COMPLIANCE 

DAS POLÍTICAS E INSTRUMENTOS JURÍDICOS DE SANCIONAMENTO 
ADMINISTRATIVO DA CORRUPÇÃO; A CORRUPÇÃO E SEUS PRINCIPAIS 

DANOS SOCIOECONÔMICOS; A CORRUPÇÃO NO BRASIL E SEUS CUSTOS; 
VISÃO GERAL DAS POLÍTICAS INTERNACIONAIS E NACIONAIS 
ANTICORRUPÇÃO NO ÂMBITO ADMINISTRATIVO; ESTRUTURAÇÃO E 

FUNCIONALIDADES BÁSICAS DO SISTEMA DE RESPONSABILIDADE 
ADMINISTRATIVA DA LEI Nº 12.846/2013; CONTEXTUALIZAÇÃO 

NORMATIVA E ÂMBITO DE APLICAÇÃO; CONEXÕES INTERSISTEMÁTICAS 
COM OUTRAS NORMAS; ATOS LESIVOS CONTRA A ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA E SUAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS; ACORDO DE LENIÊNCIA 

PROGRAMAS DE INTEGRIDADE (COMPLIANCE); RESPONSABILIDADE 
OBJETIVA DA PESSOA JURÍDICA; RESPONSABILIDADE DAS PESSOAS 

JURÍDICAS NAS REORGANIZAÇÕES SOCIETÁRIAS. 

2 - CONTABILIDADE SOCIETÁRIA 

CONCEITOS, APLICAÇÕES E USUÁRIOS; - PRINCÍPIOS FUNDAMENTAIS DE 
CONTABILIDADE; - LEIS E REGULAMENTOS DE QUE SE VALE AS CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS NO BRASIL; 4 - COMITÊ DE PRONUNCIAMENTO CONTÁBIL E 
NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE; - BALANÇO PATRIMONIAL; 
DEMONSTRAÇÃO DO RESULTADO DO EXERCÍCIO; DEMONSTRAÇÃO DO 

FLUXO DE CAIXA; NOÇÕES DE ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES 
FINANCEIRAS; CONCEITOS DE DEPRECIAÇÃO E AMORTIZAÇÃO; 

CONCEITOS DE OBRIGAÇÕES E PROVISÕES. 



 

 

 

3 - CONTRATOS E TÍTULOS MERCANTIS 

ESTUDO ATUALIZADO DOS PRINCIPAIS CONTRATOS MERCANTIS E 
TÍTULOS DE CRÉDITO 

4 - CRIMES EMPRESARIAIS 

ESTUDO DOS PRINCIPAIS TEMAS PENAIS E PROCESSUAIS PENAIS 

RELACIONADOS ÀS PRÁTICAS EMPRESARIAIS (CRIMES CONTRA O 
SISTEMA FINANCEIRO, E MERCADO DE CAPITAIS, LAVAGEM DE 
DINHEIRO, CRIMES TRIBUTÁRIOS E CRIMES FALIMENTARES 

5 - DIREITO AMBIENTAL COORPORATIVO 

A EVOLUÇÃO DA LEGISLAÇÃO AMBIENTAL BRASILEIRA. A IMPORTÂNCIA 
DA CONSTITUIÇÃO DE 1988; SURGIMENTO DO INEA DO ICMBIO E SUA 
IMPORTÂNCIA NO CENÁRIO ESTADUAL; A IMPORTÂNCIA DA RIO 92 E DA 

RIO +20 DENTRO DO CENÁRIO MUNDIAL; PANORAMA ATUAL DO DIREITO 
AMBIENTAL O BRASIL, COM A APRESENTAÇÃO DAS LEGISLAÇÕES MAIS 

IMPORTANTES. TUTELA DO DIREITO AMBIENTAL. MECANISMOS DE 
PROTEÇÃO JUDICIAL DO DIREITO DIFUSO. ÁREAS LEGALMENTE 
PROTEGIDAS POR UNIDADE DE CONSERVAÇÃO, ÁREAS DE PRESERVAÇÃO 

PERMANENTES E RESERVAS LEGAIS. MEIO AMBIENTE E GESTÃO 
EMPRESARIAL. COMO A SUSTENTABILIDADE DA PODE SE TRANSFORMAR 

EM UM ATIVO INCORPÓREO DE VALOR ECONÔMICO. POLÍTICA REVERSA 
E SUA IMPORTÂNCIA (LEGISLAÇÃO SOBRE RESÍDUOS SÓLIDOS). 
LICENCIAMENTO AMBIENTAL. 

6 - DIREITO ECONÔMICO, REGULATÓRIO E CONCENTRAÇÃO DE 

EMPRESAS 

ESTUDO DOS PROCESSOS E SISTEMAS DE DIREITO CONSTITUCIONAL 
ECONÔMICO, DIREITO REGULATÓRIO. DIREITO DA CONCORRÊNCIA. 

LEGISLAÇÃO ANTI-TRUSTE.. REGULAÇÃO DE DIREITO AMBIENTAL 
APLICADA ÀS EMPRESAS RELAÇÃO DA EMPRESA COM A 
ADMINISTRAÇÃO PUBLICA. CONTRATOS ADMINISTRATIVOS 

7 - DIREITO PROCESSUAL EMPRESARIAL 

ANÁLISE DOS PRINCIPAIS CONFLITOS. ATUAÇÃO FORENSE. NEGOCIAÇÃO, 
MEDIAÇÃO E ARBITRAGEM; ELABORAÇÃO DE PEÇAS PROCESSUAIS E 
CLÁUSULAS CONTRATUAIS. 



 

 

 

 

8 - DIREITO TRABALHISTA E PREVIDENCIÁRIO 

ANÁLISE DAS FONTES E DOS PRINCÍPIOS DO DIREITO DO TRABALHO. 
ESTUDO DOS SUJEITOS DO CONTRATO DE TRABALHO E DO CONTRATO 

DE TRABALHO. ANÁLISE DA TERCEIRIZAÇÃO E COOPERATIVA. ESTUDO 
DA RESPONSABILIDADE CIVIL NO DIREITO DO TRABALHO E OUTROS 
EFEITOS DO CONTRATO. ESTUDO DOS SISTEMAS DE SEGURIDADE 

SOCIAL. ESTUDO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL. SISTEMA DE CUSTEIO. 
SISTEMA DE BENEFÍCIOS 

9 - ELEMENTOS DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL 

ESTUDO DOS ELEMENTOS DO ESTABELECIMENTO EMPRESARIAL; 

CONTRATO DE TRESPASSE, LOCAÇÃO COMERCIAL E EM SHOPPING 
CENTER; PROPRIEDADE INDUSTRIAL 

10 - FUNDAMENTOS DO DIREITO SOCIETÁRIO 

ESTUDO DOS INSTITUTOS DE DIREITO EMPRESARIAL. EMPRESÁRIO 

INDIVIDUAL, SOCIEDADES EMPRESÁRIAS. SOCIEDADES NÃO-
EMPRESÁRIAS 

11 - METODOLOGIA DA PESQUISA E MONOGRAFIA 

MÉTODOS DE ESTUDO: FICHAMENTO, RESENHA, ORGANIZAÇÃO DO 

TRABALHO CIENTÍFICO. REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS. MÉTODOS E 
TÉCNICAS DE PESQUISA. PROJETO DE PESQUISA. MONOGRAFIA. 
ELEMENTOS METODOLÓGICOS DA MONOGRAFIA. UNIFORMIZAÇÃO 

REDACIONAL. DISCIPLINA DESENVOLVIDA NA SECRETARIA VIRTUAL. 

12 - PLANEJAMENTO TRIBUTÁRIO NAS CORPORAÇÕES 

ESTUDO DOS INSTITUTOS DO DIREITO TRIBUTÁRIO APLICADOS ÀS 
ATIVIDADES ECONÔMICAS DAS EMPRESAS. PLANEJAMENTO FISCAL DA 

EMPRESA 

13 - RECUPERAÇÃO E FALÊNCIAS 

ESTUDO DOS PRINCIPAIS INSTITUTOS DA LEI Nº11.1101-05, ANALISANDO 
PRINCÍPIOS, PROCEDIMENTOS, CONTENCIOSO, 



 

 

 

 

14 - RELAÇÕES INTERNACIONAIS E COMERCIO EXTERIOR  

ORGANISMOS INTERNACIONAIS E ACORDOS COMERCIAIS: BLOCOS 
ECONÔMICOS, OMC INTERNACIONALIZAÇÃO DE EMPRESAS 

BRASILEIRAS: MODALIDADES E ASPECTOS REGULATÓRIOS 
INTERNACIONAIS. NOÇÕES BÁSICAS DE COMÉRCIO EXTERIOR: 
ESTRUTURA, TRIBUTAÇÃO, REGIMES, CLASSIFICAÇÃO DE MERCADORIAS, 

CONDIÇÕES DE VENDAS, FORMAS DE PAGAMENTO, PRINCIPAIS 
DOCUMENTOS, SISCOMEX. DIREITO ADUANEIRO: VISÃO TEÓRICA E 

PRÁTICA. 

15 - SOCIEDADE ANÔNIMA, MERCADO DE CAPITAIS E GOVERNANÇA 

CORPORATIVA 

ESTUDO DA LEI DAS S.AS, SISTEMA FINANCEIRO NACIONAL E MERCADO 
DE CAPITAIS. GOVERNANÇA CORPORATIVA, CONCENTRAÇÃO DE 

EMPRESAS E ESTUDO DE EMPREENDIMENTOS CONJUNTOS E 
PLANEJAMENTO SOCIETÁRIO. ESTUDO DA RESPONSABILIDADE CIVIL 

APLICADA ÀS RELAÇÕES EMPRESARIAIS. 

16 - TÓPICOS DE LEGISLAÇÃO CONSUMEIRISTA PARA EMPRESÁRIOS 

INTRODUÇÃO AO DIREITO DO CONSUMIDOR; CONCEITOS DO CDC; 
DIREITOS BÁSICOS DO CONSUMIDOR; OS QUATRO PROBLEMAS DE 

CONSUMO; PRAZOS PRESCRICIONAIS; PRÁTICAS COMERCIAIS. 

 


