CURSO DE EXTENSAO EM
GESTAO CONTEMPORANEA

Conteuido Programatico

TEMAS DE ENSINO:

1- O AMBIENTE EXTERNO DAS ORGANIZACOES

2- PLANEJAMENTO E ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA

3- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, COORDENACAO E PROJETO
4- DIRECAO

5- CONTROLE EFICAZ

6- GESTAO DA MUDANCA

Metodologia

Dominar as principais varidveis envolvidas na administracdo de organizacGes publicas e privadas,
0s processos e a ac¢do administrativa; planejar, organizar, liderar e controlar os recursos
organizacionais para permitir que as organizacdes se tornem mais eficientes e eficazes em seus
objetivos.
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